SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Procedimiento Ejecucidn de la Formacion Profesional Integral
PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

7. INFORMACION GENERAL

| Regional: | Valle Centro de Formacion

| Datos del Aprendiz |- \dentificacién: 112839 L

E-mail:

Razén social :
Direccion:
Cédula o NIT:

; Nombre del
| Ente Coformador Coformador

responsable:

ALTERNATIVA PAR/

Contrato de Aprendizaje
| Vinculacién Laboral o Contract

Apoyo a una unidad pr

Monitorias

rApoyo a una institt ci
animo de lucro
Pasantfas .




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Procedimiento Ejecucion de la Formacién Profesional Integral

PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

LHw

| OBSERVACIONES:

' Nombre y Firma del ente Coformador Firfia del Aprendiz

: 3. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA ET

Parcial:
TIPO DE INFORME : I o
| Final: ]

VARIABLE

Desarrolla relaciones interp
las personas de los difere
ente Coformador en
respetuosa Y enma ad

RELACIONES
INTERPERSONALES

TRABAJO EN
EQUIPO

SOLUCION DE
PROBLEMAS

CUMPLIMIENTO

ORGANIZACION




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE sm
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Procedimiento Ejecucion de la Formacién Profe:
PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACIGN ET,

>0—C'U_PACIONAL proyecto de vida.
OPORTUNIDAD Y
| "CALIDAD

RESPONSABILIDAD Administra Ios recur

desarrollo de sus
AMBIENTAL criterios de respor;

ADMINISTRACION DE
RECURSOS

SEGURIDAD
OCUPACIONAL E
INDUSTRIAL

DOCUMENTACION
ETAPA PRODUCTIVA

Especificar cudles: '




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION _
Procedimiento Ejecucién de la Formacién Profesional Integral
PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

Regional: | Valle

Programa de Formacion:

Dei

dentificacién: | 1128

ca | Identificacién: |

atos del Aprendiz Teléfono:
|E-mail: | deisymorlop76@egr

Cll 50 #39 144 Copac

Cédula o NIT: 7781833

Nombre del i
Ente Coformador Coformador

responsable:




=] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
L T SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
l 7AV Procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional Integral
PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PROBUCTIVA

 OBSERVACIONES:

G =t

Nombre y Firma del ente Coformador Firma del Aprendiz

W 3. SEGUIMIENTO Y EVALUACION
| Parcial: 4.
TIPO DE INFORME
Final: ]
VARIABLE

RELACIONES
INTERPERSONALES

| TRABAJO EN
EQUIPO

SOLUCION DE
PROBLEMAS




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Procedimiento Ejecucién de la Formacion Profesional Integral
PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

| OCUPACIONAL | proyecto de vida.

OPORTUNIDAD Y ' Presenta con opor;unidad y calidad los
ol ,_CAUD REIT 5 Droguctos generaao .‘ s aesarrolio
5 de sus funciones y actividades.
| RESPONSABILIDAD g\dminislrra dIos recurs?s:d gara el
' esarrollo de sus actividades con
| AMBIENTAL : i .
| N criterios de responsabilidad ambiental.
? Utiliza de manera racional los
l ADMINISTRACION DE | materiales, equipos herramientas
| RECURSOS suministrados para el desempefio de
ﬂ sus actividades o funciones.
| SEGURIDAD Utiliza los e!ementos de seguridad
| OCUPACIONAL E salud o.cfxpamopal de acue
normatividad vigente estable
ey sus actividades o funcion
DOCUMENTACION Actualiza ~ permanen
ETAPA PRODUCTIVA | portafolio de eviden

Observaciones del responsable ente Cofor
de lo calidad de la Formacion Profesional Integral);

| INDUSTRIAL

" Observaciones del Aprendiz:

' VALORACIGN ETAPA PROD
JUICIO DE EVALUACION:
' REQUIERE PLAN DE MEJ




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA R
57‘?“& SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version:
4, \ Procedimiento Ejecucién de la Formacion Profesional Integral P
PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA Cédigo: GFPI-F-023
1. INFORMACION GENERAL 7
[ T CENTRO DE ELECTRICIDAD Y.

Valle Centro de Formacion: AUTOMATIZACIGN INDUSTI

l
i
|
| L . . .’ . h .
| Programa de Formacién: | Andlisis y desarrollo de sistemas de informacion | No. de Ficha:

| Regional:

Nombre : Deisy Yuranny Moreno Lopez
o penge. B | L
E-mail: deisymorlop76 @gmail.com 3
= Razén social : 5/Cqm INVEASITONETS S-a S :
Direccién: Cll 50 #39 144 Copacabana -Antioquia e
Cédula o NIT: 9007781833
Nombre del
Ente Coformador Coformador Luisa Carrascal
responsable:
Cargo: Jefe de disefio
Teléfono: 3113157155 |
E-mail: gestionhumanasi(@sicaminversion
7 2. PLANEACION ETAPA PROD!
ALTERNATIVA PARA DESARROLLO DE LA ETAPA
Contrato de Aprendizaje
Vinculacion Laboral o Contractual
Participacion en un Proyecto Productivo en SENA, Empresa,:
Produccion de Centros

| Apoyo a una unidad productiva familiar

‘ . v
| Monitorias

Apoyo a una institucién estatal, nacional, territoria
dnimo de lucro ‘

| Pasantias

ACTIVIDADES A DESARI
Relacionar funclones o actividades que re

en el programa de formaclon,
Didede e
g@; LIS Yo
s ofe €D famp
50 g el ’ -'m
Yrcl iR o a
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

N

Nombrey Firn;a_del ente Coformador a del Aprendk

3. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA

‘ Parcial: Y i,
' TIPO DE INFORME PERIOL
| il

Final:

VARIABLE

Desarrolla relacio
RELACIONES las personas de los

INTERPERSONALES | Ste Coformador en |
respetuosa y

principios de conviy

TRABAJO EN Part_idpaden fqb n:
EQUIPO equipos de trabajc

acuerdo con sus fort

SOLUCIONDE P_'°P°_;le
PROBLEMAS situaciones

CUMPLIMIENTO -

ORGANIZACION

TRANSFERENCIA DE
CONGCIMIENTO

MEJORA CONTINUA

FORTALECIMIENTO




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Procedimiento Ejecucion de la Formacién Profesional Integral
L PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

OCUPACIONAL

proyecto de vida. | T

OPORTUNIDAD Y Presenta con oportunidad y calidad los =
CALIDAD productos .generados.e'n el desarrollo X
de sus funciones y actividades.

RESPONSABILIDAD Administra los recursc'>s_ para el
AMBIENTAL dgsar_rollo de sus 'z‘actwndades con
criterios de responsabilidad ambiental.
Utiliza de manera racional los
materiales, equipos y herramientas

suministrados para el desempefio de
sus actividades o funciones.

‘ SEGURIDAD Utiliza los e!ementos de seguridad Yy
OCUPACIONAL E salud ocupacional de acuerdo con la

normatividad vigente establecida pa
INDUSTRIAL sus actividades o funciones.

DOCUMENTACION Actualiza permanentemente
ETAPA PRODUCTIVA | portafolio de evidencias. 20N
Observaciones del responsable ente Coformador. (susobs

de lo colidad de la Formacidn Profe_.s'lro_‘ndlnlp_téé'r_ﬁvlfl):

ADMINISTRACION DE
RECURSOS

Observaciones del Aprendiz:

JUICIO DE EVALUACION:
REQUIERE PLAN DE MEJORAM




